
Março 2011

STMC comemora o Dia Internacional da 
Mulher com evento na sexta-feira (11/03)

A atuação das 

mulheres na 

s o c i e d a d e  

cresce a cada 

ano no mundo. 

Sua participação 

no mercado de 

trabalho e nos serviços 

essenciais públicos já é determinante 

para economia. Mas, ainda, há discriminação de  

gênero em toda parte. 

 No serviço público municipal, assim como em 

demais setores, as mulheres sempre estiveram à 

frente das lutas. Uma bandeira  crucial do 

movimento é a de creches públicas e em período integral. As 

mães trabalhadoras devem ter este direito e a 

batalha é uma grande responsabilidade da mulher no 

serviço público, pois para sua efetivação há uma série 

de reivindicações em seu entorno, como a defesa do 

serviço público de qualidade, condições adequadas de trabalho, 

estrutura e equipamentos para o desempenho da função, defesa de 

salário digno e o combate ao assédio moral.

P a r a  c e l e b r a r  e s t a  d a t a  a  D i r e t o r i a  S T M C  p r e p a r o u  u m  e v e n t o  e s p e c i a l .  C o n f i r a  e  P a r t i c i p e !

 Programação:
A partir das 10h: Ato Político e Panfletagem em Homenagem à Mulher 

Local: Paço Municipal

Às 15h: Inauguração do Espaço Zen na sede do STMC* 

A partir das 18h: Sarau Cultural na sede do STMC* 

 Declamação de poesia com  Fátima

 Show musical (voz e violão) com Valéria Santos e Ido Luiz      

*rua Joaquim Novaes, 97, Cambuí

8 março
 No Dia 8 de março de 1857, operárias de 

uma fábrica de tecidos de Nova Iorque fizeram 

uma  greve por melhores condições de trabalho. 

As mulheres ocuparam a fábrica em protesto e 

foram trancadas dentro do local, onde, num ato 

desumano de repressão, foi ateado fogo. Cerca de 

130 tecelãs morreram carbonizadas. No ano de 

1910, durante uma conferência na Dinamarca, 

ficou decidido que o 8 de março passaria a ser o 

"Dia Internacional da Mulher", em homenagem a 

estas mulheres. Em 1975 a data foi oficializada pela 

ONU (Organização das Nações Unidas).

Um breve histórico
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